
نمون برگ ارزشيابي کار

 شماره ملينام و نام خانوادگي
تاريخ ارزشيابي:

 

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:     712713011کدپيمانه/پودمان 

کشي سيستم گرمايش از لوله

 71271301کد وظيفه شغل  14کف با آب گرم برابر مبحث 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  کشي گرمايش از کفلولهکار 7127130111کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
نتايج ممکنها/داوری/نمره دهي(استاندارد )شاخص ابزارهای ارزشيابي

نمره کسب 

 شده 

1
 یسازآماده 

کف قيعا ريز

نقشه، کلاه ایمنی، کفش ایمنی، 

 دستکش، عینک محافظ، لباس کار

 ساعتنیم زمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3 ها برابر دستورالعملپوشش سایر لوله

2دستورالعملمسطح سازي زیر لوله برابر 

1عدم توانایی مسطح سازي زیر لوله

2

 

 

 عايقنصب  

 انواع عایق کف و پیرامونی

آزمون -چک لیست ساعت نیمزمان: 

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

 قیمحافظ و عا هیتخت با لا قینصب عا

برابر دستورالعمل یرامونیپ
3

نصب عایق شانه تخم مرغی برابر 

 دستورالعمل
2

1عدم توانایی نصب عایق کف

3

 

نصب جعبه  

 کلکتور

جعبه کلکتور و کلکتور و شيرها و 

 هاکنترل

  

 ساعت: یک زمان

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3برابر دستورالعمل مونتاژ کلکتور 

2دستورالعمل نصب جعیه کلکتور برابر

1کلکتورعدم توانایی نصب جعبه 

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه و  -دقت در انتخاب بهینه محل نصب 

هاي نو و کم مصرف بردار به انرژيترغیب بهره

 هاي مناسبکارگیري فناوريبه -

 قابل قبول

 

هاي نو بردار به انرژيتوجه و ترغیب بهره

و کم مصرف
2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....3...و .2..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

ر با کیفیت مشخصی مورد هر کاتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -

تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح  -

نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 تاريخ ارزشيابي: شماره مليخانوادگينام و نام 

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:    712713011کدپيمانه/پودمان 

کشي سيستم گرمايش از لوله

 14کف با آب گرم برابر مبحث 

مقررات ملي ساختمان و 

 18518استاندارد ملي 

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  کشي گرمايش از کفلولهکار7127130112کد کار

 

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
نتايج ممکنها/داوری/نمره دهي(استاندارد )شاخص ابزارهای ارزشيابي

نمره کسب 

 شده 

کشيلوله1

نقشه، کلاه ایمنی، کفش ایمنی، 

، دستکش، عینک محافظ، لباس کار

 کشی و تست لوله پلیمريوسایل لوله

 ساعت دوزمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3 کشی برابر دستورالعملانتخاب روش لوله

2و تست آن برابر دستورالعمل کشیلوله

1کشیعدم توانایی لوله

2

 

پوشش دهي  

 روی لوله

 انواع مهارلوله

 درز انبساط 

 ساعت یکزمان: 

آزمون -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

 درزانبساط برابر دستورالعمل
3

2ثابت سازي لوله برابر دستورالعمل

1لولهعدم توانایی مهار 

3

 

اندازی و راه 

 تحويل

 فشارپمپ تست 

  

 ساعت: چهار زمان

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3برابر دستورالعمل بردار تحویل به بهره

2برابر دستورالعمل اي اندازي مرحلهراه

1اندازيعدم توانایی راه

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه و  -دقت در انتخاب بهینه محل نصب 

هاي نو و کم مصرف بردار به انرژيترغیب بهره

 هاي مناسبکارگیري فناوريبه -

 قابل قبول

دقت در انتخاب بهینه محل نصب توجه و 

هاي نو و کم بردار به انرژيبهرهترغیب 

مصرف

2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و ..1..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

ر با کیفیت مشخصی مورد هر کاتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -

تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، هار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چ -

نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 تاريخ ارزشيابي: شماره مليخانوادگينام و نام 

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:    712713012کدپيمانه/پودمان 

کن مخزني گرمنصب آب

مستقيم برابر نقشه و نشريه 

های و توصيه  16و مبحث  128

  سازنده دستگاه

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  يکن مخزنگرمنصب آبکار7127130121کد کار

 

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
نتايج ممکنها/داوری/نمره دهي(استاندارد )شاخص ابزارهای ارزشيابي

 

نمره کسب 

 شده 

 

1
آماده سازی 

محل نصب

کلاه ایمنی،  ،دستورالعمل سازندنقشه، 

کفش ایمنی، دستکش، عینک محافظ، 

 لباس کار

 زمان: یک ساعت

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

کن و آماده سازي برق و گرمانتخاب آب

 دستورالعملتهویه محل نصب برابر 
3

 پیش بینی –سازي دودکش آماده -

حفظ فاصله از مواد  –شوي فاضلاب کف

سوختنی و بازشوها برابر دستورالعمل

2

1عدم توانایی آماده سازي محل نصب

2

 

 

نصب  

 کنگرمآب

 -برقی  -خورشیدي )کنگرمآبانواع 

 ، (گازسوز -نفتی

آچار بکس،  ر،یگآچار فرانسه، آچار لوله

متر، چکش، انبردست، تراز  ،یگوشتچیپ

 يزریل

 ساعت زمان: چهار

آزمون -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

کن خورشیدي و نفتی برابر گرمنصب آب

3 دستورالعمل

کن برقی و گازسوز برابر گرمنصب آب

2 دستورالعمل

1کنگرمعدم توانایی نصب آب

3

 

 اندازیراه 

 فشارپمپ تست 

  

 ساعت: یک زمان
آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

آموزش و برق و تست نشت مدار سوخت 

برابر دستورالعمل سازندهبردار بهره
3

تست نشت مدار آب و دودکش و  –

اندازي دستگاه و تکمیل فرم تحویل راه
برابر دستورالعمل سازنده

2

1اندازي سیستمتوانایی تست و راهعدم 

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه و  -دقت در انتخاب بهینه محل نصب 

هاي نو و کم مصرف بردار به انرژيترغیب بهره

 هاي مناسبفناوريکارگیري به -

 قابل قبول

 

 

دقت در انتخاب بهینه محل نصب توجه و 

هاي نو و کم بردار به انرژيترغیب بهره

مصرف

2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و ..3..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

لاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از ص .2

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي -

( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چهار -

و راهنمایی دیگران. سازگاري، عیب یابی، هدایت

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:    712713012کدپيمانه/پودمان 

ی مستقيم فورکن گرمنصب آب

و  128نشريه  برابر نقشه و

های سازنده و توصيه  16مبحث 

  دستگاه

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  فوریکن گرمنصب آبکار7127130122کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

مکان و ...()ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، 
نتايج ممکناستاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي(ابزارهای ارزشيابي

 

نمره کسب 

 شده 

 

1
آماده سازی 

محل نصب

کلاه ایمنی،  ،دستورالعمل سازندنقشه، 

کفش ایمنی، دستکش، عینک محافظ، 

 لباس کار

 ساعت نیمزمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

کن و آماده سازي برق و گرمآبانتخاب 

 تهویه محل نصب برابر دستورالعمل
3

 پیش بینی –سازي دودکش آماده -

حفظ فاصله از مواد  –شوي فاضلاب کف

سوختنی و بازشوها برابر دستورالعمل

2

1عدم توانایی آماده سازي محل نصب

2

 

 

نصب  

 کنگرمآب

، (گازسوز -برقی فوري) کنگرمآبانواع 

آچار بکس،  ر،یگآچار فرانسه، آچار لوله

متر، چکش، انبردست، تراز  ،یگوشتچیپ

 يزریل

 ساعتدو زمان: 

آزمون -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

کن گازسوز محفظه احتراق گرمنصب آب

3 باز برابر دستورالعمل

کن برقی و گازسوز محفظه گرمنصب آب

2 برابر دستورالعملاحتراق بسته 

1کنگرمعدم توانایی نصب آب

3

 

 اندازیراه 

 اندازیدستورالعمل راه

 

 ساعت: نیم زمان
آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

آموزش و برق و تست نشت مدار گاز 

برابر دستورالعمل سازندهبردار بهره
3

اندازي تست نشت دودکش و آب و راه –

برابر دستگاه و تکمیل فرم تحویل 

دستورالعمل سازنده

2

1اندازي سیستمعدم توانایی تست و راه

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه به  -دقت در انتخاب بهینه محل نصب 

 -محل مناسب براي خروج محصولات احتراق 

 هاي مناسبکارگیري فناوريبه

 قابل قبول

 

 

توجه  دقت در انتخاب بهینه محل نصب

به محل مناسب براي خروج محصولات 

احتراق

2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

انجام کار(ارزشيابي کار )شايستگي 
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و ..3..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 کاراز مراحل  2کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت هامهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش  -

خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، تسلط )سطح چهار( : تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 شماره ملينام و نام خانوادگي
تاريخ ارزشيابي:

 

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:    712713013کدپيمانه/پودمان 

نصب پکيج گرمايشي برابر 

و مقررات  128نقشه و نشريه 

های ملي ساختمان و توصيه

  سازنده دستگاه

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  پکيج گرمايشينصب کار7127130131کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
نتايج ممکناستاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي(ابزارهای ارزشيابي

 

نمره کسب 

 شده 

 

1
آماده سازی 

محل نصب

کلاه ایمنی،  ،دستورالعمل سازندنقشه، 

کفش ایمنی، دستکش، عینک محافظ، 

 لباس کار

 ساعت نیمزمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

انتخاب پکیج و آماده سازي برق و تهویه 

 محل نصب برابر دستورالعمل
3

 –سازي دودکش آماده -نقشه خوانی

حفظ  –شوي فاضلاب کف پیش بینی

فاصله از مواد سوختنی و بازشوها برابر 

دستورالعمل

2

1توانایی آماده سازي محل نصبعدم 

2

 

 

شست و شوی  

مسير 

 کشيلوله

 پمپ و متعلقات شست و شوي مسیر

 ساعتنیم زمان: 
آزمون -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

 تنظیم کلر محلول برابر دستورالعمل
3

کشی برابر شست و شوي مسیرهاي لوله

2 دستورالعمل

1شوي مسیرعدم توانایی شست و 

3

اندازی دستورالعمل نصب و راه استقرار پکيج

 سازنده

 

 ساعت: دو زمان

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

برابر نصب پکیج محفظه احتراق باز 

دستورالعمل سازنده
3

برابر نصب پکیج محفظه احتراق بسته 

دستورالعمل سازنده
2

1عدم توانایی پکیج

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه به  -دقت در انتخاب بهینه محل نصب 

 -محل مناسب براي خروج محصولات احتراق 

 هاي مناسبکارگیري فناوريبه

 قابل قبول

 

 

توجه  محل نصبدقت در انتخاب بهینه 

به محل مناسب براي خروج محصولات 

احتراق

2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و ..3..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

ر با کیفیت مشخصی مورد هر کاتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -

تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح  -

نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 شماره مليخانوادگينام و نام 
تاريخ ارزشيابي:

 

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:    712713013کدپيمانه/پودمان 

پکيج گرمايشي برابر  اندازیراه

مقررات ملي ساختمان و 

  های سازنده دستگاهتوصيه

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  پکيج گرمايشي اندازیراهکار7127130132کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
نتايج ممکندهي(استاندارد )شاخص ها/داوری/نمره ابزارهای ارزشيابي

 

نمره کسب 

 شده 

 

1
اتصال پکيج به 

مسير آب

کلاه ایمنی،  ،دستورالعمل سازندنقشه، 

کفش ایمنی، دستکش، عینک محافظ، 

 لباس کار

 ساعت نیمزمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

انتخاب سایز لوله و اتصالات مسیر برابر 

 دستورالعمل
3

 –اتصال مسیر آب ورودي  -نقشه خوانی

اتصال مسیر آب گرمایش و اتصال مسیر 

گرم مصرفی برابر دستورالعملآب

2

1عدم توانایی اتصال مسیر آب

2

 

 

 اتصال دودکش 

 متعلقات دودکش دوجداره و تک جداره

 ساعتنیم زمان: 

آزمون -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

و انتخاب سطح  انتخاب قطر دودکش

3 بازشو مسیر هوا برابر دستورالعمل

اتصال  –اتصال دودکش دوجداره 

2 دودکش ساختمانی برابر دستورالعمل

1عدم توانایی اتصال دودکش

3

تنظيم و 

 تحويل

 اندازیدستورالعمل راه

 

 ساعت: یک زمان

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3برابر دستورالعمل سازندهآموزش مشتري 

 –اتصال مدار برق  –اتصال به مدار گاز 

تنظیم مدار آب  –تنظیم مدار گرمایش 

برابر دستورالعمل سازندهگرم  

2

1عدم توانایی تنظیم دستگاه

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه به  -دقت در انتخاب بهینه محل نصب 

 -محل مناسب براي خروج محصولات احتراق 

 هاي مناسبکارگیري فناوريبه

 قابل قبول

 

 

توجه  دقت در انتخاب بهینه محل نصب

به محل مناسب براي خروج محصولات 

احتراق

2

  رعایت موارد ایمنیعدم  غیرقابل قبول

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و ..3.از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

ر با کیفیت مشخصی مورد هر کاتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -

تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح  -

نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 تاريخ ارزشيابي: شماره مليخانوادگينام و نام 

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:    712713014کدپيمانه/پودمان 

نگهداری پکيج گرمايشي برابر 

های اصول فني و ايمني و توصيه

  سازنده دستگاه

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  پکيج گرمايشي گهدارینکار7127130141کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
ممکننتايج استاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي(ابزارهای ارزشيابي

 

نمره کسب 

 شده 

 

1
سرويس 

ایدوره

کلاه ایمنی، کفش  ،دستورالعمل سازند

ایمنی، دستکش، عینک محافظ، لباس 

 کار

 ساعتیک و نیم زمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

فن و ونتوري و لوله هاي  سرویس

 برابر دستورالعملارتباطی 
3

برابر اسید شویی و سرویس مشعل 

دستورالعمل
2

1عدم توانایی سرویس دوره اي

2

 

 

 يابيعيب

 جدول عیب یابی

 ساعتنیم زمان: 
آزمون -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

عیب یابی مدار گاز و دود برابر 

3 دستورالعمل

 عیب یابی مدارهاي آب برابر دستورالعمل
2

1دستگاهعدم توانایی عیب یابی 

3

 دستورالعمل سرويس سرويس نهايي

 

 ساعت: دو زمان

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3برابر دستورالعمل سازندهتعویض قطعه 

2برابر دستورالعمل سازندهسرویس مسیرها 

1عدم توانایی سرویس پکیج

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

زیست محیطی و بهداشت, توجهات 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه به گازهاي  -دقت در تنظیم شعله 

خروجی از محصولات احتراق و تأثیر مخرب 

هاي کارگیري فناوريبه -آن بر گرمایش زمین 

 مناسب

 قابل قبول

 

 

دقت در تنظیم شعله توجه به گازهاي 

محصولات احتراق و تأثیر خروجی از 

مخرب آن بر گرمایش زمین

2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و ..1..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

ر با کیفیت مشخصی مورد هر کاتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن -

تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، هار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چ -

نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 شماره مليخانوادگينام و نام 
تاريخ ارزشيابي:

 

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:    712713011کدپيمانه/پودمان 

پکيج گرمايشي برابر  تعمير

های اصول فني و ايمني و توصيه

  سازنده دستگاه

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  تعمير پکيج گرمايشيکار7127230142کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
نتايج ممکناستاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي(ابزارهای ارزشيابي

 

نمره کسب 

 شده 

 

1
پياده سازی 

قطعات

کلاه ایمنی، کفش  ،دستورالعمل سازند

ایمنی، دستکش، عینک محافظ، لباس 

 کار

 ساعتیک زمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

برابر  بررسی میزان فرسایش قطعات

 دستورالعمل
3

2جداسازي قطعات برابر دستورالعمل

1توانایی جداسازيعدم 

2

 

 تعمير قطعات

 جدول عیب یابی

 ساعتدو نیم زمان: 

آزمون -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

رفع اختلال نویز و بوي سوختگی برابر 

3 دستورالعمل

رفع  –رفع اختلال روشن / خاموش 

اختلال نوسان فشار و رفع اختلال تغییر 

 ناگهانی دماي آب برابر دستورالعمل
2

1عدم توانایی عیب یابی دستگاه

3

 

تنظيم و راه 

 اندازی

 دستورالعمل سرويس

 

 ساعت: نیم زمان

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3برابر دستورالعمل سازندهآموزش مشتري 

تنظیم مدار  –تنظیم مدار سوخت 

برابر تنظیم مدار آب گرم   –گرمایش 

دستورالعمل سازنده

2

1اندازي دستگاهعدم توانایی تنظیم و راه

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه به گازهاي  -دقت در تنظیم شعله 

خروجی از محصولات احتراق و تأثیر مخرب 

درستکاري و کسب  -آن بر گرمایش زمین 

 حلال

 قابل قبول

 

 

دقت در تنظیم شعله توجه به گازهاي 

خروجی از محصولات احتراق و تأثیر 

مخرب آن بر گرمایش زمین

2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و ..1..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2حداقل میانگین کسب  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 ی از کارها و فعالیت هاه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن با سطح وسیعمهارت )سطح س -

تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، ان.تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگر -

سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد کار:    712713015کدپيمانه/پودمان  سرمايشي و مطبوع تهويه تجهيزات تعميرکارانحرفه : 712713کد حرفه

کننده تابشي برابر نصب پخش

نقشه و مقررات ملي ساختمان و 

  های سازنده دستگاهتوصيه

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 
 نصب تأسيسات مستقل ساختمان

 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  تابشيکننده نصب پخشکار7127130151کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
نتايج ممکناستاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي(ابزارهای ارزشيابي

 

نمره کسب 

 شده 

 

1
انتخاب 

دستگاه

کلاه ایمنی،  ،دستورالعمل سازندنقشه، 

عینک محافظ، کفش ایمنی، دستکش، 

 لباس کار

 ساعت یکزمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3 براورد بار نصب برابر دستورالعمل

زون بندي فضا و انتخاب دستگاه برابر 

دستورالعمل
2

1عدم توانایی انتخاب دستگاه

2

 

 

آماده سازی 

 محل نصب

 

 ساعتیک زمان: 

آزمون -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

آماده سازي تهویه محل نصب برابر 

3 دستورالعمل

آماده سازي گاز و برق و  –خوانی نقشه

2 دوکش محل نصب برابر دستورالعمل

1عدم توانایی آماده سازي نصب

3

 

 نصب دستگاه

 دستورالعمل نصب

 

 ساعت: دو زمان

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3برابر دستورالعمل سازندهساخت شاسی 

برابر نصب شاسی و استقرار دستگاه 

دستورالعمل سازنده
2

1عدم توانایی نصب دستگاه

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار  

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه به  -دقت در بهینه سازي مصرف انرژي 

 -محل مناسب براي خروج محصولات احتراق 

 کارآفرینی

 قابل قبول

 

 

توجه  دقت در بهینه سازي مصرف انرژي

به محل مناسب براي خروج محصولات 

احتراق

2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

)شايستگي انجام کار(ارزشيابي کار 
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و 3..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 مراحل کاراز  2کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 ها آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیتمهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به  -

: خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، تسلط )سطح چهار( تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

حرفه : 712713کد حرفه
 تهويه تجهيزات تعميرکاران

 سرمايشي و مطبوع
 استاندارد عملکرد کار:    712713015کدپيمانه/پودمان 

کننده تابشي اندازی پخشراه

برابر مقررات ملي ساختمان و 

  های سازنده دستگاهتوصيه

 71271301کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 

نصب تأسيسات مستقل 

 ساختمان
 3Lسطح صلاحيت

  مهارتسطح شايستگي  کننده تابشيپخش اندازیراهکار7127130152کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
نتايج ممکناستاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي(ابزارهای ارزشيابي

نمره کسب 

 شده 

دستگاه تصالا1

کلاه ایمنی،  ،دستورالعمل سازندنقشه، 

دستکش، عینک محافظ،  کفش ایمنی،

 لباس کار

 ساعت یکزمان: 

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

نصب دریچه تأمین هواي احتراق برابر 

 دستورالعمل
3

اتصال برق و گاز و دودکش دستگاه برابر 

دستورالعمل
2

1عدم توانایی اتصال دستگاه

2

 

 

 تنظيم دستگاه

 

 ساعتنیم زمان: 

آزمون -لیست چک

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

سنجش جریان ورودي دستگاه برابر 

3 پلاک مشخصات

تنظیم شعله و تنظیم ترموستات رابر 

2 دستورالعمل

1عدم توانایی تنظیم دستگاه

3

 

تست نهايي و 

 تحويل

 اندازیدستورالعمل راه

 

 ساعت: نیم زمان

آزمون  -چک لیست

-مشاهده کار-عملکردي

 -نقشه

3برابر دستورالعمل سازندهآموزش مشتري 

2برابر دستورالعمل سازندهاندازي نهایی راه

1عدم توانایی راه اندازي دستگاه

شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, 

بهداشت, توجهات زیست محیطی و 

 نگرش: 

 – یمنای کفش – یمنای کلاه –لباس کار 

  - محافظ نکعی – دستکش

توجه به  -دقت در بهینه سازي مصرف انرژي 

 -محل مناسب براي خروج محصولات احتراق 

 کارآفرینی

 قابل قبول

توجه  دقت در بهینه سازي مصرف انرژي

به محل مناسب براي خروج محصولات 

احتراق

2

  عدم رعایت موارد ایمنی غیرقابل قبول

)شايستگي انجام کار(ارزشيابي کار 
 بلی    
 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  ....2...و 3..از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی هاي غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 مراحل کاراز  2کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاري در چه سطحی از صلاحیت حرفه اي انجام می شود، در هر محیط کاري ممکن است انجام  .2

 انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 ها آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزي و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهاي خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیتمهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به  -

: خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، تسلط )سطح چهار( تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. -

نوآوري، سازگاري، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.

 

 


